KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA PERSONELU (zleceniobiorcy, wykonawcy umow o dzieto, pracownicy)

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) - dalej rozporzadzenie RODO informujemy, Ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego
Wieku przy Dabrowskim Domu Kultury z siedzibg w Dabrowie Tarnowskiej.

Administrator danych nie jest zobowigzany do powotania inspektora ochrony danych.
Administrator danych nie powotat inspektora ochrony danych. Kontakt do administratora
danych: Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Dabrowskim Domu Kultury
33-200 Dabrowa Tarnowska ul. Kosciuszki 11, e-mail: utwdt@interia.pl

Rodzaj gromadzonych danych: imiona i nazwisko, imiona rodzicdw, data i miejsce urodzenia,

Pesel, adres zamieszkania, nr konta bankowego, nr dowodu osobistego, status spoteczny,

wysokos¢ wynagrodzenia, podstawowe dane dotyczgce ustalenia wysokosci wynagrodzenia i

ubezpieczenia jak: staz pracy, wyksztatcenie, wysokos¢ urlopow i zwolnien lekarskich, miejsce

zatrudnienia (nazwa i adres zaktadu pracy), rodzaj posiadanej umowy o prace i data jej
obowigzywania ,osiggany poziom wynagrodzenia ( wyzszy lub nizszy od kwoty minimalnego
wynagrodzenia).

Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zatrudnianie, oraz bezpieczenstwo i

organizacja pracy/wykonywania $wiadczen.

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych:

1) jest niezbedne do prawidtowego wykonania umowy, ktérej Pani/Pan jest strong
i odbywa sie na podstawie artykutu 6 ust. 1 lit. b) Rozporzgdzenia RODO ;

2) w zakresie publikacji wizerunku odbywa sie za Pani/ Pana zgodg, tj. na podstawie artykutu 6
ust. 1 lit. a) Rozporzgdzenia RODO;

3) odbywa sie na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzgdzenia RODO oraz Kodeksu Pracy z dnia
26 czerwca 1974 r.

4) jest niezbedne do celdw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych
przez administratora (monitoring wizyjny, monitoring systemoéow informatycznych,
wewnetrzna identyfikacja wizualna pracownikéw, stosowanie systemu kontroli dostepu) i
odbywa sie na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. f) Rozporzadzenia RODO.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢/ bedg wytgcznie podmioty uprawnione do

uzyskania danych osobowych z mocy prawa oraz:

1) Zewnetrzne biuro rachunkowe (obstuga kadrowo-ptacowa)

2) Medycyna pracy

3) podmioty uczestniczgce w realizacji zlecenia/umowy o dzieto/ inne umowy cywilnoprawnej

4) grantodawcy

Pani/Pana dane osobowe [dot. pracownikdw] przechowywane bedg przez okres: 50 lat, na

podstawie Kodeksu Pracy a w pozostatych przypadkach do ustania przyczyn biznesowych oraz do

momentu odwotania zgody. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres
niezbedny do realizacji ww. celéw oraz obowigzkéw archiwalnych i statystycznych, jak réwniez
dla udokumentowania dziatalnosci Administratora.

Pani/Pana dane osobowe [dot. zleceniobiorcow, wykonawcéw uméw o dzieto i innych umoéw

cywilnoprawnych] przechowywane bedg przez okres i min 6 lat od zakoriczenia umowy, chyba ze

odrebne przepisy bedg wymagaly dtuinego okresu przechowywania [np. umowy o

dofinasowanie], a w pozostatych przypadkach do ustania przyczyn biznesowych oraz do

momentu odwotania zgody. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres



niezbedny do realizacji ww. celéw oraz obowigzkow archiwalnych i statystycznych, jak réowniez
dla udokumentowania dziatalnosci Administratora.

8. Posiada Pani/Pan prawo do: zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie.

9. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

10. Podanie przez Panig/Pana danych jest niezbedne do podjecia wspdtpracy z Administratorem.

11. Udostepnione przez Panig/Pana dane nie bedg podlegaty profilowaniu.

12. Administrator danych nie bedzie przekazywat Pani/Pana danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Zapoznatem sie z powyzszg KIaUzZUIg: .....cccuveeiiiiiiiiiiiieee e [data i podpis]



